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Junta de Gobierno.

DECANO:
VICEDECANO:
SECRETARIO:
VICESECRETARIO:
TESORERO:
INTERVENTOR:

VOCAL PRIMERO:
VOCAL SEGUNDO:
VOCAL TERCERO:
VOCAL CUARTO:
VOCAL QUINTA:
VOCAL SEXTO:

VOCAL SEPTIMO:
VOCAL POR SANTIAGO:
VOCAL POR FERROL:

Macario Yebra Lemos.
Germdan Rodriguez Salgado.
José-Manuel Seijo Casal.
Miguel Ramos Vazquez.
Juan Carlos Castro Garcia.
Carlos Vézquez Arias.
Carlos Traviesas Sampedro.
José-Luis Vazquez Otero.
José-Luis Ayestarén Vélaz.
Julién Lucas Martinez.
Paula Lépez Martinez.
Rogelio Rivas Miguez.
Alejandro Losada Freire.
Juan Carlos Mudiz Abuin.

Olegario Miguez Freire.

VOCAL DELEGADA DE PUBLICACIONES:Lourdes Pérez Roméu.

En ejercicio efectivo desde el 28 de julio de 2015.
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Juntas Directivas Delegadas.

Santiago de Compostela Ferol |
PRESIDENTE

Manuel Lépez Garcia
VICEPRESIDENTE

Rafael Dominguez Pifieiro
SECRETARIO

Antonio Martinez Martinez
VICESECRETARIO
José-Luis Sanz Acosta
TESORERO

Manuel Lépez Lopez
INTERVENTOR

Isabel Costoya Vazquez
VOCAL PRIMERO
Manuel Sende Mourullo
VOCAL SEGUNDO
Javier de Miguel Pérez
VOCAL TERCERO

Juan Bermo Pérez
VOCAL CUARTA

Maria Luisa Louro Vizoso
VOCAL QUINTO
Tomds Seoane Vigo
VOCAL SEXTA

Patricia Ydfez Brea.

PRESIDENTE

Olegario Miguez Freire
SECRETARIO

Juan Carlos Varela Lopez
TESORERO

Félix Ledo Pernas

VOCAL PRIMERO

José Antonio Lopez Vézquez
VOCAL SEGUNDO
Antonio Alvarez Sanchez
VOCAL TERCERO

Maria Lorena Beceiro Cinza
VOCAL CUARTO

Natalia Vigo Pita

VOCAL QUINTO

José Luis Sudrez Gonzdlez
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Histérico de Distinciones Honorificas

Socios de Honor COETICOR
Pedro Barrié de la Maza 1
Antonio Escarti Valls +

Insignias de Oro Honorificas COETICOR

Laureano Alvarez Torres. T
Manuel Lépez Garcia.
Olegario Miguez Freire.
Victor Formoso Carballo.
Germén Tojeiro Canitrot.
José-Juan Sudrez Garrote.
Secundino Garrido Belmonte.
José Losada Rodriguez.
Julian Lucas Ramirez.

Insignias de Oro CGETI

Santiago Rey Fernandez-Latorre.
José-Carlos de Santiago Quintela.
Manuel Vicente Ferreirés.
Manuel Luaces Rodriguez.
Baltasar Fernandez Freire.
José-Miguel Pérez Real.
José-Ramén de la Iglesia Trigo.
Roberto Garcia Mondelo.
Manuel Charlén Prado.

José Bar Senarfs.

Luis Tojo Ramallo.

Manuel Gémez Castro.

Arturo Juiz Lépez.

José-Luis Sanz Acosta.

JesuUs Victoria Meizoso.
Edmundo Varela Lema. t

Socios de Mérito UAITIE

Francisco Dotras Lamberti.
Angel Torres de la Riva. t
Miguel Pascual Estefania. t
Antonio Escarti Valls. 1

Joaquin de Acosta de Andrés.
Mario de la Fuente Reguero.
Juan Portela Seijo. T

José Carlos de Santiago Quintela.
Antonio Abeijon Fébregas.
Edmundo Varela Lema.
Francisco Rodriguez Blandino +
Juan R. Pita Morodo.

Félix Quintero Alvarez.

Manuel Lépez Garcia.
Olegario Miguez Freire.
Macario Yebra Lemos.
Laureano Alvarez Torres +

José Otero Pombo.

Germdn Rodriguez Salgado.
José-Manuel Seijo Casal.
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MEMORIA DE ACTIVIDAD CORPORATIVA 2016

Aprobada por Junta General el 3 de mayo de 2017

0. Colegiados fallecidos en 2016.

In Memorian

D? Margarita Vicente Garcia (Col.: 1.986)
20 de mayo de 1974 — 3 de mayo de 2016
D. Ignacio Diaz Blanco (Col.: 0.488)
14 de octubre de 1938 - 6 de mayo de 2016
D. Agostifio Fraguio Salorio (Col.: 3.462)
31 de julio de 1981 — 24 de julio de 2016
D. José-Antonio Bernérdez Fontaiiia (Col.: 0.593)
(13 de abril de 1945 — 21 de septiembre de 2014)

1. Actas de reuniones de Junta General verificadas por ésta, en sesién del

3 de mayo de 2017.

- Acta de la Junta General Ordinaria, de 26 de abril de 2016.
Validada y aprobada por los Interventores:
José-Luis Iravedra Lestal.
Rogelio Rivas Miguez.
- Acta de la Junta General Extraordinaria |, de 22 de noviembre de 2016.
Validada y aprobada por los Interventores:
José-Angel Musiz Alonso.
José-Marfa Rivera Monreal.
- Acta de la Junta General Extraordinaria ll, de 22 de noviembre de 2016.
Validada y aprobada por los Interventores:
Luis M. Gallego Alonso.
Gonzalo Lado Romero.
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2. Informe del Decano.

- Como idea inicial que resume la accién de la Junta de Gobierno en 2016, figura la culminacién de la
reformulacién, reestructuracién e integracién de la economia, las cuentas y los ndmeros de las tres sedes
colegiales desde 2088 a 2014, hecho que, como se ha dicho repetidamente, constituia objetivo primordial en
la planificacién de gobierno del Colegio.

Todo ello fue avalado por Auditorias Contables oficiales y su documentacién fue validada undnimemente por la
Junta General celebrada el 26 de abril. La documentacién constitutiva de las cifras del ejercicio de 2015 fue
ratificada asimismo por la Junta General en sesién extraordinaria ad hoc de 22 de noviembre.

- Durante 2016 el Colegio mantuvo su estabilidad econémica y financiera conservando e incluso ampliando su
oferta de servicios y actividades en el dmbito formativo, informativo, social y profesional.

- También hay que resaltar la eficacia del sistema de comunicacién del Colegio que utilizando vias y redes
sociales favorece que el Colectivo esté al tanto de modo inmediato y permanente de la actualidad corporativa.
La utilizacién plena de los canales informativos (web, app, whatsapp, etc.) permitié que los Colegiados sintieran
dia a dia la cercania del Colegio.

- EI Censo Colegial no ha experimentado merma de relevancia, al contrario que muchos otros Colegios cuya
caida censal ha sido notoria. En este sentido, el acuerdo alcanzado por la Junta de Gobierno el 28 de marzo,
de crear la figura del precolegiado, y la politica asociada al mismo, se dirigen a la sostenibilidad del Colectivo.
- El Colegio, sus equipos directivos y de gestién participaron activamente con las Entidades e Instituciones en las
que estamos integrados cooperando con la aportacién de soluciones y propuestas.

- Se puede concluir que el resultado general de 2016 es notablemente satisfactorio y que la entidad se halla en

situacién estable y en ejercicio pleno de sus objetivos estatutarios.
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Secretaria General

- Informacién Corporativa.

- La Junta General de abril de 2016 ratificé la recomposicién de la Junta de Gobierno adoptada en julio de
2016 tras el fallecimiento de PEDRO COUCE REY (g.e.p.d.) que ostentaba el puesto de Tesorero.

- Tras la decisién asamblearia alcanzada en 2015 de aplicar modificaciones puntuales en los preexistentes, los
nuevos Estatutos Corporativos fueron aprobados por Orden de 12 de enero de 2016 de la Conselleria de
Presidencia, AA.PP. y Justicia, y publicados en el DOG nim. 15 del 25 de enero de 2016.

- La Orden de aprobacién de los Estatutos fue recurrida por el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de
Galicia. Dicho Recurso fue desestimado, ya en febrero de 2017, por el TSXG.

- Denominacién del Colegio a instancias del Consejo General, tratada en Junta General en noviembre.

- Reunién con el Presidente de la Diputacién Provincial para tratar de asuntos comunes de importancia.

- Presencia en la Xuntanza Tecnoléxida de la EUP de Ferrol y en otras reuniones con alumnos de los Centros
Universitarios de la provincia en los que se imparten ensefianzas conducentes a la Profesién de Ingeniero
Técnico Industrial.

- La Junta General anual acordé incrementar en 1,00 € el coste de las distintas opciones de Cuota Colegial.
Tuvo efecto desde 1 de julio de 2106. Los Colegiados en situacién de desempleo mantienen la gratuidad.

- Se asistié regularmente a las reuniones de las organizaciones, propias o ajenas, en las que participamos.

- Se realizé la revisiéon y actualizaciéon de los mandatos y exigencias de la LOPD en cuanto a datos de cardcter
personal.

- Se continuaron incrementando las utilidades de la nueva Plataforma de Gestién integral de las tres Sedes.

- La Revista Colegial “COETICOR” edit6 en 2016 dos ndmeros, en marzo y en noviembre.

- A peticion del Grupo de Accién Local do Sector Pesqueiro Golfo Artabro Sur, ingresamos en el mismo con la
idea de proporcionar nuestras opiniones en dreas técnicas como frio industrial, logistica del transporte, procesos
productivos, edificacién industrial, seguridad y PRL o cuidado ambiental.

- Se participd y, a veces, se patrocinaron Congresos, Encuentros, Seminarios, etc. de necesaria

presencia corporativa. Se establecieron varios acuerdos y convenios de naturaleza variada.
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- Organos de Gobiemno.

- La Junta de Gobiemo celebré 6 reuniones a lo largo de 2016.
- La Junta General se reunié en sesién ordinaria el dia 26 de abril de 2016 vy,

en sesidn extraordinaria, dos veces, el mismo dia, el 22 de noviembre.
- Comisiones de Trabajo.

- En 2016 se produjeron las habituales propuestas por las distintas unidades de gestion formadas por directivos
a modo de Comisiones de trabajo como apoyo a la propia Junta.

- Naturalmente cabe destacar la tarea de la pujante Comisién Sénior que continué gestionando un notable
numero de propuestas de cardcter cultural y l0dico para disfrute de todo el colectivo colegial.

- También resalta la actividad de concienciacién profesional por parte de la Comisién de Quimicos.
- Sistema Integral de Xestién.

- Se renovaron los Sellos de Calidad y Medioambiente (ISO 9001:2000; ISO 14001:2004).

- Se efectud la revisién del Plan de Evaluacion de Riesgos de las Sedes. (MUTUA GALLEGA)

- Se practicé el seguimiento y control de Seguridad y Salud de los empleados (MUGATRA)

- El personal del Colegio realizé6 Cursos de formacién bajo los auspicios de la Fundacién Tripartita.

- Se produjo una reclamacién de una clienta contra un Colegiado y de una Colegiada contra el Colegio. Se

resolvieron satisfactoriamente.
- Consello Galego.

- En 2016 su Presidencia y gestién corriente le correspondié al Colegio de Vigo.

- Reuniones de Ejecutiva, 23 de enero, 8 de junio, 30 de julio y 1 de octubre.

- EI 23 de enero se celebré el Pleno ordinario en la Ciudad de Vigo.

- Debate sobre modo de aplicar el Art. 7 de los Estatutos referente a la composicién del Pleno.

- Elaborado un nuevo Reglamento de Honores — Insignia de Oro.

- Acto de entrega de Insignias a alumnos en la EEI-UDV de Vigo el 8 de junio.

- Entrega de la Insignia de Oro al Vicepresidente de la Xunta el 10 de diciembre.

- Resuelto el proceso judicial promovido por el COIIG contra las Ordenes de la Xunta que aprobaron en 2013
los Estatutos de los Colegios de Lugo y de Ourense.

- Reunién en la C.E.E.I. para presentacién de propuestas al RIAE.

- Alegaciones ante borrador de Ordenanza de AcUstica de la Xunta de Galicia.

- Gestién en Galicia del | Premio de Tecnologia y de la iniciativa UAITIE-SPORT convocados por la Unién.
- Actualizacién Web corporativa, por personal de COETICOR.

- Campaiia de concienciacién entre las Administraciones Publicas para Colegiacion de Funcionarios [Tls.
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- Consejo General y Unién de Asociaciones.
- Profusa actividad de carécter nacional e internacional del Presidente de ambas Instituciones.
- Incidencias tras Decreto de cambio de nombre de COGITl y su aplicacién en los Colegios.
- Servicio de Certificacién de Personas de COGITI. Convocadas pruebas de Verificadores LAT.
- Edicion de un DVD por COGITI en cooperaciéon con AENOR con profusa normativa y reglamentaciéon
técnicas.
- Activas gestiones para el regreso de la UAITIE al seno del INITE.
- Creado el Premio Nacional de Iniciacién a la Investigacion Tecnolégica. Cerrada la | edicién, convocada la |l
- Plan para la correcta aplicacién del R.D. 1.890/2008 respecto a Alumbrados Publicos y necesidad de

Proyecto.
- Atribuciones de los ITIS para realizar Informes de Evaluacién de Edificios. Accién permanente

- Promocién y actividades permanentes de la INSTITUCION DE MEDIACION “INMEIN”
- Fundacién Técnica Industrial.
- Edit6 la Revista Corporativa TECNICA INDUSTRIAL por 62° afio consecutivo.
- Convocé por 2° vez el Premio Emprendedores, bajo el lema “UN PROYECTO DE IDEAS PRACTICAS

EMPRENDEDORAS”
- Fase de presentaciones en los Colegios de la ESCUELA DE FOMENTO INDUSTRIAL, de la FTI

- Otorgd sus premios anuales los articulos técnicos que se publican en la revista corporativa
- Efectué su anual convocatoria de Premios y Becas.
- Constituida una Comisién revisora de sus Estatutos.

- Fundacién Galicia Innova.

- Celebré reunién de su Patronato el 28 de junio de 2016. Se aprobaron tanto los informes de gestién como las
cuentas y presupuesto. A dicha reunién asistié la totalidad de los directivos integrados en dicho érgano

directivo, el DECANO como Vicepresidente de la Fundacién y el VICEDECANO vy el SECRETARIO en calidad de

Vocales.
- Fundacién Mupiti.
* Gestién marcada por su accién social basada en la concesién de ayudas.

- CElyATECYR

- Las Sedes gallegas de estas organizaciones mantuvieron su sede oficial en COETICOR, disponiendo del apoyo
administrativo y logistico para su gestién. El Delegado del CEl en ejercicio, el compafiero JOSE R. DE LA
IGLESIA TRIGO presentd su dimisidon por motivos personales siendo sustituido provisionalmente por un socio

designado por el CEl a la espera de celebrar elecciones para el cargo.
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Formacién, Cultura y Social.

- Xornadas Coeticor 2016.
- A'lo largo de 2016 se convocaron un total de 17 XORNADAS TECNICAS (replicadas, a su vez, en las Sedes

de Compostela y Ferrolterra) con un global de 331 asistentes.
- Cursos Coeticor 2016.

- En 2016 la oferta de formacién presencial de COETICOR fue de un total de 14 Cursos, en los que

participaron un total de 219 alumnos.
- Plataforma de Formacién Online COGITI.

- Amplia bateria de propuestas formativas, con notable participacién de Colegiados de COETICOR,
situdndonos en el 5° lugar en aportacién de alumnos a la Plataforma.

- En 2016 se continué con la politica de concesién de becas para desempleados, dénde las cifras y numeros
globales de COETICOR aparecen en lugares destacados en el conjunto de Colegios de Espaia. Desde el
inicio de la actividad de la Plataforma COETICOR invirtié 22.430,00 €

- De parte de COETICOR a finales de 2016 se hallaban inscritos como usuarios un total de 691 usuarios (183
nuevos sobre 2015), de los cuales 611 son Colegiados y 80 no colegiados.

- El reparto de alumnos a lo largo de 2016 fue el siguiente:

Cursos Plataforma de Formacion Online COGITI 2016

Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos

1° Trimestre 2° Trimestre RN s 4° Trimestre

46 36 45 54
BECADOS BECADOS ‘ BECADOS BECADOS

18 11 \ 11 15

- Dentro de la Plataforma, durante 2016 se celebraron varias ediciones del denominado “Curso Profesional”

que proporciona formacién sobre el ejercicio profesional prinipalmente a Precolegiados y recién egresados.

Curso Profesional 2016: 43 alumnos

Adicionalmente, la realizacién de este Curso suple la experiencia exigida para solicitar la Acreditacién DPC en

el nivel jonior.
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- Cursos por acuerdos externos.

- Ademds de la formacién propia, se cooperé con distintas Entidades e Instituciones en la difusiéon y promocién
de diferentes propuestas formativas de interés para los Colegiados.

- Con cardcter permanente mantenemos acuerdos a nivel local con Centros de Formacién de especialidades de
los dmbitos tecnolégicos que nos son propios.

- Igualmente, se colaboré en la organizacién de Cursos especificos sustentados en los Convenios de finalidad
formativa que mantenemos con UNIVERSIDAD EUROPEA, ESCUELA EUROPEA DE NEGOCIOS, ESCOLA DE
NEGOCIOS ADUNDACION, BUREAU VERITAS, ESIN... etc.

- Nuevo Acuerdo con IFFE Business School.

- Acuerdo con ALUMINIOS CORTIZO para esponsorizar la convocatoria de un Mdster Internacional en
Empresas Industriales que organizan e imparten conjuntamente con IFFE B.S. Notable éxito y repercusion de

esta alianza.

- Actos San José 2016.

3 de abril. Misa Solemne y Lunch de Celebracién patronales en A Corufia.
9 de abril. Cena-Baile Sede de Ferrol en “Club de Campo” del C.M.1.

13 a 17 de mayo. Viaje Especial Anual a la Isla de Madeira.

20 de mayo. Cena-Baile Sede de A Coruiia en Complejo Hostelero “Finca Montesqueiro”.
21 de mayo. Cena-Baile Sede de Santiago en Hotel Eurostars "Araguaney" (*****)

- En las Cenas patronales se impusieron las tradicionales insignias de 25 y 50 afos.

- Comisién Senior.

Propuesta fallida: Realizacién de etapas del Camino de Santiago.
14 de febrero: Viaje a la Comarca de Bergantifios.
22 a 29 de septiembre: Viaje a Sicilia.

12 de noviembre: Viaje a Monforte y sus Pazos.
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Ensefianza y Atribuciones, Registros y Censo, Empleo y Asalariados y

Previsién Social.

- Ensefanzas Universitarias (E.E.E.S.)
- Se participé en los Comités de Seguimiento de los Planes de Estudios de Graduado en Ingenieria Quimica que
se imparte en la ETSE-USC y en Ingenieria Eléctrica y en Electrénica Industrial y Automatica de la EUP-UDC
- El Colegio realizé una campana especifica de promocién de las titulaciones de Graduado y de Méster que se
imparten en la EUP-UDC con objeto de promover la matricula en las mismas de egresados del Bachillerato.
- Proyecto MENTORING-USC. El Decano se hizo cargo de una egresada de la FCC-USC de Lugo.
- Gestionamos el acceso a consultas del Registro Nacional de Titulos Universitarios Oficiales (RNTUO) del

MECD
- MECES-EQF

- En base al acuerdo del MECD con COGITI se tramité la emision de Certificados de Correspondencia del nivel
2 del MECES que corresponden a los Ingenieros Técnicos Industriales al amparo del Decreto regulador de su
emision

- En 2016 se gestionaron 90 solicitudes de dichos Certificados de Correspondencia.

- Movimiento de Colegiados.

- Enviada Circular 006/2016 de 5 de febrero. Alertando sobre Colegiacién obligatoria.
- Precolegiado. La Junta de Gobierno acordé el 28 de marzo la creacién de esta figura y
comenzando las incorporaciones.

A finales de 2016, el censo de precolegiados fue 46 alumnos.

Altas al 30/11/15 ....... 2.218
Altas al 01/12/16 ....... 2177

Decremento de un 1.85 %
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- Euroingeniero.

- Con un total de 152 Colegiados que lo poseen a finales de 2016 continuamos manteniendo la 2¢ posicién en
nomeros absolutos de EUROINGENIEROS de toda la Ingenieria en Espafia.

- En 2016 no se entregd ni se solicité ninguna acreditacién por continuar UAITIE fuera del dmbito del INITE vy,
consiguientemente, de FEANI que es la organizacién europea que otorga esta denominacién.

- Existe acuerdo de que todos aquellos poseedores de EUR ING que decidan formalizar su acreditaciéon en el

Sistema SAP-DPC, estardn exentos de pago de tasas
- Sistema de Acreditacién Profesional SAC-DPC

- Poco a poco se va incrementando la solicitud de estas Acreditaciones; a finales de 2016 COETICOR poseia

los siguientes datos:

Estado de las Acreditaciones DPC Ingeniero
31 de diciembre de 2016
REGISTRADOS-SOLICITUDES NO
INICIADAS 289
SOLICITADAS 8
) \BLES 10

ACEPTADAS 25

TOTAL 347

Acreditaciones DPC Ingeniero a 31/12/2016

ACEPTADAS; 25; 7%
[ cnoucabas: o 2% |
DESFAVORABLES; 6; 2%
FAVORABLES; 10; 3%
m REGISTRADOS-
SOLICITUDES NO IN|¢
m SOLICITADAS

m FAVORABLES

m DESFAVORABLES

REGISTRADOS-

SOLICITUDES NO ‘
INICIADAS; 289; m ACEPTADAS

m CADUCADAS

m BAJA
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- La Plataforma de gestién de esta Acreditacién, registra a finales de 2016 un total de 347 usuarios adscritos a
COETICOR. Esos usuarios incluyen a aquellos que tienen concedida la acreditacién, a los que la estdn
gestionando y a los que, simplemente, se han interesado en ella.

- Las convocatorias del Curso Profesional realizadas por COGITI en el marco de su Plataforma de e-learning,
propiciaron que muchos recién Colegiados gestionasen su Acreditacién DPC en el nivel Junior.

- Ese mismo efecto lo consigue con suficiencia el hecho de que la concesién de becas para desempleados en el

ambito de la Plataforma e-learning de COGITI esté condicionada por la solicitud de esta Acreditacién.

- Distinciones Honorfficas.

- Mds allé de la concesién de las tradicionales Insignias de Oro y de Plata a los compafieros que alcanzaron los

50 y 25 afos de ejercicio profesional, no se produjo ninguna peticién o iniciativa de cardcter extraordinario.

- Sociedades Profesionales.

- En este Ejercicio no se produjo ninguna Alta de SS.PP.

- En el Registro de SS.PP. de COETICOR sigue apareciendo consignada Unicamente una Sociedad.

- Empleo.

- Se promocioné entre los Ayuntamientos el Convenio de FEGAMP para prdcticas remuneradas.

- Los asuntos de empleo fueron gestionados dentro del Portal PROEMPLEO INGENIEROS, donde COETICOR,
provincia de

A Corufia, destaca activamente como proveedora de Ofertas de Empleo.

- PROEMPLEO_INGENIEROS comenzé a difundir un Boletin Semanal de ofertas.

- A finales de 2016 se hallaban registrados en PROEMPLEO_INGENIEROS un total de 267 Colegiados de
COETICOR.

- Convocadas oposiciones para la Escala de Ingenieros Técnicos Industriales de la Administracion gallega.

- Se renové el acuerdo con la UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA para participar en su Proyecto
MENTORING, mediante la presencia del DECANO como MENTOR.

- Se realizé visita de recién Colegiados al Centro Productivo de ALUMINIOS CORTIZO en Padrén, el 15 de

junio.
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- Mutualidad.

- Propuesta del Delegado de A Coruiia en MUPITI para alcanzar acuerdo global que comprometa que todos los
Colegios donen anualmente un determinado porcentaje sobre sus ingresos o en funcién del censo, a la
FUNDACION MUPITI.

- Se celebré la pertinente Asamblea Local Ordinaria el dia 7 de junio de 2016.

- La Asamblea a nivel nacional fue en Santa Cruz de Tenerife el 25 junio, siendo anfitrién el Colegio de aquella
demarcacién.

- Gestién ordinaria de altas, bajas, prestaciones, certificaciones... etc.

A final de afio 2016 existen 907 mutualistas en nuestra demarcacién (41.66 % sobre n® de Colegiados) que, en

conjunto suman 1.497 contrataciones de productos.

- Seguro de Responsabilidad Civil.

- Se renové la Pdliza con la Cia. MAPFRE EMPRESAS; nuevamente con cardcter bianual para los ejercicios de
2016 y de 2017, con la intermediacién de la Correduria ADARTIA GLOBAL.

- Esta nueva Péliza afadié mejoras tales como la cobertura de responsabilidades penales y el conjunto de las
intervenciones profesionales bajo el dmbito del llamado “Project Management”. Asimismo se eliminaron las
franquicias.

- 2016 se cerré con 392 afiliados, un 16 % mds que en 2015 y que, a su vez, supone en torno a un 18 % de
los Colegiados, dos puntos al alza sobre la cifras porcentuales del ejercicio de 2015.

- Se continta exigiendo alta en la Pdéliza a los Colegiados que visen (o péliza alternativa de idénticas
condiciones)

- COETICOR se hace cargo del coste global de la prima que, posteriormente, repercute a los asegurados. En
este sentido resalta que el nivel de impago es infimo, ya que sobre los 392 asegurados, Unicamente 4 no

pagaron en fecha, aunque existe plan de pago de todos ellos.
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Visado y Ejercicio Profesional

- Visado.

- En 2016, las Sedes de COETICOR realizaron los registros de visado siguientes, que ofrecemos con su

diferenciacién porcentual respecto a 2015.

N© total de trabajos visados en las 3 Sedes:
Aro 2015 7.544
Afo 2016 6.071

Supone un decremento del : 19,53 %

Desglosado por Sedes:

A CORUNA
Ao 2015 4.060
Ao 2016 3.048

Supone un decremento del 24,93 %

SANTIAGO DE COMPOSTELA

Afo 2015 2.710
Ano 2016 2.275
Supone un decremento del 16,06 %

FERROL
Aho 2015 774
Ano 2016 748

Supone un decremento del 3,36 %

- En 2016 la gestion del visado fue realizada mayoritariamente en la Plataforma de Gestién Electrénica. El
visado presencial de documentos se limité practicamente a Libros de Ordenes, Libros de Coordinacién y
determinados certificados.

- El sistema de visado electrénico ha incrementado su nUmero de usuarios alcanzando a finales de afio, 264

Colegiados.
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- Ejercicio profesional.
- Informes de Evaluacién de Edificios.

=  Segun el R.D. Legislativo 7/2015 de 30 de octubre y leyes anteriores precedentes —
desde principios de 2013-,
los Ingenieros Técnicos Industriales estdn plenamente capacitados para su
elaboracién y emision.

* Frente a esto, en el marco de su politica de subvenciones para rehabilitacién, el
Ministerio de Fomento, mediante una nota informativa emitida a inicios de 2014 por
la Subdireccién General de Urbanismo, manifesté su opinién de que dicha tarea era
exclusiva de Arquitectos y Arquitectos Técnicos. Esta postura se mantiene en la web
oficial del ministerio dedicada al Informe de Evaluacién del Edificio y asi es asumida
en muchas dependencias oficiales.

De ahi que, en el dmbito de COETICOR se hayan producido unas cuantas
incidencias; a modo de resumen:

= Sentencia del TSXG denegando habilitacién a un Colegiado para emitirlo en el
Concello de A Coruiia.

» Aceptacién del Concello de A Corufia al mismo Colegiado para emitirlo en ofro
caso andlogo.

» Aceptacién de Concellos de Oleiros, A Corufia y Arteixo a una Colegiada para
emitirlos.

» Aceptacién del Concello de Ferrol a un Colegiado para emitirlo.

» Rechazo del IGVS a una Colegiada para emitirlos.

» Aceptacién del IGVS a un Colegiado para emitirlo.

Ya en 2017 prosiguen recursos judiciales en los casos en que persiste la denegacién y, en paralelo, desde el

Colegio se persiste en la tarea de concienciacién ante las distintas AA.PP.
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- S.E.I.S. del Concello da Coruna. Participacion en borrador de la Ordenanza contra Incendios. Jornada de
presentacién.

- Promocionada PROOBRAS, aplicacién para realizar Libros de Ordenes y Asistencias.

- Sentencia del Tribunal Supremo contraria a la Xunta de Galicia tras el Recurso planteado por el COIIG
alegando la falta de atribuciones del Ingeniero Técnico Industrial firmante de un Proyecto de Parque Eélico.

- Recurso del COIIG contra decisién de la Xunta de concesiéon de una instalacién gasista soportada por
Proyecto de ITI.

- Actuaciones y gestiones favorables en los Concellos de Oleiros y de A Corufia para hacer valer proyectos de
Ascensores firmados por ITls en el marco de la rehabilitacién de edificios; se pretendia que tales proyectos los

suscribieran arquitectos.

- Certificacién Energética.
- Esta Plataforma de Certificacién Energética, fue creada por COGITI con el apoyo de los distintos Colegios con
idea de facilitar la contratacién, gestién y elaboracién de esa tarea, a los Colegiados y a los Peticionarios. Pese

a que se ha promovido su uso y generacién de intercambios con otros Colectivos, no estd teniendo el éxito

esperado. No obstante, en la misma figuran, como simples usuarios, un total de 60 Colegiados de COETICOR.
- Expertos Periciales Judiciales.

- Se incrementa constantemente su participacién en los Juzgados y Salas de la provincia.
- En 2016, el listado lo constituyé un total consolidado de 89 Colegiados, en cifras andlogas a 2015.
- Como en afos precedentes, por mandato legal obligatorio, el Listado se envié a:
-Todos los Juzgados de cada uno de los Partidos Judiciales de la Provincia de A Corufa.
-Salas de la Audiencia Provincial de A Corufa.
-Salas del Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.
-Delegacién de A Coruia de la Axencia Tributaria de Galicia.
-Registro Mercantil de A Corufa.
-Colegio Notarial de Galicia.
También, con cardcter extensivo, se hizo llegar a:
-Los tres Colegios Oficiales de Abogados de la Provincia de A Coruna.
-Colegio Oficial de Procuradores de la Provincia de A Coruna.
- Igualmente, junto a los listados de expertos de otras PROFESIONES, el de INGENIEROS TECNICOS
INDUSTRIALES se incluyé en el libro que edita anualmente UNION PROFESIONAL.
- Ademds del Listado ordinario, se crea también listado provincial de expertos al amparo de Convenio de
CGETI con la CPAPEX, formado por 51 Colegiados, algunos menos que en 2015.

Sobre este Listado en 2016 se efectuaron un total de 10 designaciones.
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- Registro de Ingenieros Mediadores de la INMEIN.

- En la seccién de A Coruia de este Registro, se hallan inscritos 3 companeros.

- Ademds, sin tener la condicién de Mediadores, hay 2 usuarios mds.

- Tanto a nivel de Espafia mediante el FORO de MEDIACION de COGITI como de Galicia, a cargo de la
COMISION de MEDIACION del CGETI, se realizan acciones promotoras de la actividad de la mediacién en

dreas que nos son propias.

Publicaciones y Comunicacién
- Website del Colegio.

- En 2016, tras su renovacién, se recuperaron notablemente los niveles de visitas a la misma, en un

promedio mensual de mds de 51.000, que supone un incremento del 135,00 % sobre las cifras de 2015.

-  Comunicacién.

- Cifras de usuarios en 2016, v porcentajes de incremento sobre 2015, de los canales de comunicacion de

COETICOR

- WhatsAPP: 1.628 receptores efectivos. 211 mensajes enviados

- APP COETICOR: 936 instalaciones. Incremento: 37,00 %

- FACEBOOK: 630 seguidores. Incremento: 5,00 %

- TWITTER: 1.403 seguidores. Incremento: 25,00 %

- LINKEDIN: 1.150 seguidores. Incremento: 32,00 %

- GOOGLE +: 322.921 visitas. Incremento: 17,00 %

- YOUTUBE: 905 reproducciones. Incremento: 13,00 %

- WEB: 613.200 visitas. Incremento: 135,00 %
- BLOG: 46.073 visitas. Incremento: 262,89 %
- MENSAXERIA: 1.810 usuarios. Incremento: 3, 94 %

- INSTAGRAM: 50 usuarios. Incremento: 284,00 %

- Revista TECNICA INDUSTRIAL.
- La Revista emblemdtica de la PROFESION de INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL y sus organizaciones

Corporativas continta editdndose bdsicamente por medios electrénicos; por ese medio estdn suscritos 1.741
Colegiados de COETICOR.
- COETICOR adquiere un lote de cada edicién en papel para cooperar a su financiacién, poniéndola a

disposicién de todos aquellos que deseen disponer de ella en cualquiera de las Sedes.



g"‘i Cnlexi:r ?fitinl de ) . - B .
{_@ ). Enxefieiros Técnicos Industriais @ @ o ®JLD e @LT‘®

de A Corviia

- Base de Datos legislativa del COGITI.

- Se actualiza y mantiene por acuerdo con la Editorial LA LEY. En dicha base, a finales de 2016, se hallaban

registrados un total de 115 Colegiados

- AENOR.

- Seguimos disponiendo de la herramienta que posibilita el examen de las Normas UNE ‘on-line’ en nuestras

Sedes, que utilizan regularmente bastantes colegiados. Se efectuaron 12 consultas en 2016.

- Fichas de Vehiculos.
- Disponemos de una herramienta que posibilita la consulta de Fichas Técnicas de Vehiculos, para elaboracion
de Certificados de Caracteristicas de Vehiculos. A mayores en este afio se ha comenzado a utilizar

experimentalmente con una herramienta existente en el MINETAD.

Servicio de Economia y Contratacién.

La actividad econémica y sus cuentas disponen de la pertinente Memoria Econémica de 2016

LA JUNTA DE GOBIERNO




